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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก
เรื่อง ให้ใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
-----------------------




ตามที่สภาองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ได้ให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2553 ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1 ประจำปี 2552 เมื่อวันที่ 15 เดือน กันยายน  พ.ศ. 2552 และ สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ครั้งที่ 2 ประจำปี 2552 เมื่อวันที่ 18 เดือน กันยายน พ.ศ. 2552 นั้น




บัดนี้ อำเภอตะกั่วป่าได้อนุมัติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 แล้ว และให้องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคักประกาศใช้บังคับต่อไป ตามหนังสืออำเภอตะกั่วป่า ที่ พง 0037.11/4638   ลงวันที่ 24  กันยายน พ.ศ. 2552




จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
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คำแถลงการณ์งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก
อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
คำแถลงการณ์การงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่าย   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
----------------------------------

เรียน
ท่านประธานสภาฯและสมาชิกสภาฯ ทุกท่าน


บัดนี้ ถึงเวลาที่คณะกรรมการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อ สภาองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้นโอกาสนี้ คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก จึงขอแถลงให้ท่านประธานสภา และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกท่าน ได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ดังต่อไปนี้
1. สถานการคลัง
                         

ในงบประมาณ พ.ศ. 2553 องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ได้ประมาณการรายรับไว้จำนวน 34,393,000 บาท โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และส่วนงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงิน รายจ่ายไว้   จำนวน   34,393,000  บาท 
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและในปีปัจจุบัน
                        

ในปีงบประมาณที่ผ่านมา แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบล จะมีจำนวนจำกัดเมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่างๆ ที่จะต้องดำเนินการเพื่อให้บริการแก่ประชาชน ตามอำนาจหน้าที่ ตามกฎหมายก็ตาม แต่องค์การบริหารส่วนตำบลก็สามารถดำเนินกิจกรรมตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบทุกรายการ


 
 


2.1 รายรับ ปีงบประมาณ 2553 ประมาณการไว้
รวมทั้งสิ้น   34,393,000   บาท
	รายรับ
	รับจริง
ปี 2551
	ประมาณการ
ปี 2552
	ประมาณการ
ปี 2553
	หมายเหตุ

	ก. รายได้ภาษีอากร
	24,198,297.08 
	20,047,400
	23,995,400
	

	       1. หมวดภาษีอากร
	24,198,297.08 
	20,047,400
	23,995,400
	

	1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน

1.2 ภาษีบำรุงท้องที่

1.3 ภาษีป้าย

1.4 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน

1.5 ภาษีมูลค่าเพิ่ม

1.6 ภาษีธุรกิจเฉพาะ

1.7 ภาษีสุรา

1.8 ภาษีสรรพสามิต
	3,816,411.00

68,493.40

603,652.00

-
5,115,769.94

-
553,441.04

1,068,426.14 
	4,000,000
68,400
650,000
-
5,100,000
-
553,000
1,068,000
	5,900,000
86,000
1,155,000
-
4,700,000
-
450,000
916,000
	

	รายรับ
	รับจริง
ปี 2551
	ประมาณการ
ปี 2552
	ประมาณการ
ปี 2553
	หมาย

เหตุ

	1.9     ภาษีค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียม

           ป่าไม้
1.10    ค่าภาคหลวงแร่

1.11    ค่าภาคหลวงปิโตเลียม

1.12    เงินที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วย

           อุทยานแห่งชาติ

1.13    ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนและนิติ

           กรรมที่ดิน

1.14    ค่าอากรรังนกอีแอ่น

1.15    ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาล

1.16    ค่าอากรฆ่าสัตว์
	-
18,166.31

31,662.31

7,909.60

12,678,579.00
232,706.34

3,080.00
- 
	-
15,000
30,000
7,000
8,000,000
232,000
3,000
-
	-
5,700
35,000
9,200
10,000,000

736,000

2,500

-
	

	ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
	3,283,158.84 
	3,090,000
	3,484,300
	

	1. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
	1,150,116.10 
	1,140,000
	1,107,000
	

	1.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา
1.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน
1.3 ค่าธรรมเนียมการตรวจแบบแปลน
1.4 ค่าธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย
1.5 ค่าธรรมเนียมหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่ายอาหารและสะสมอาหาร
1.6 ค่าปรับผิดสัญญา
1.7 ค่าใบอนุญาตรับการทำการกำจัดขยะมูลฝอย
1.8 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตจัดตั้งตลาด
1.9 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการจำหน่ายอาหารและสะสมอาหาร
1.10 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต ตาม     
                       พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร
	25,637.10

-
85,407
890,195

16,700

31,197

-

-

17,000

5,850 
	25,000
-
80,000
900,000
16,000
30,000
-
- 
17,000
5,000
	16,800
-
17,700
890,000
30,000
30,000
-
1,000
30,500
4,000
	


	รายรับ
	รับจริง
ปี 2551
	ประมาณการ
ปี 2552
	ประมาณการ
ปี 2553
	หมาย

เหตุ

	     1.11  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการ
             ประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อ

                           สุขภาพ
   1.12  ค่าธรรมเนียมการขอใช้น้ำประปา
   1.13  ค่าธรรมเนียมการรับแจ้ง ตาม      
                           พ.ร.บ.ขุดดินและถมดิน
	57,830

19,300

1,000 
	60,000
5,000
2,000
	81,000
5,000
1,000
	

	   2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	90,6726.74 
	800,000
	867,300
	

	  2.1    ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
  2.2    ค่าให้เช่าทรัพย์สิน
	90,6726.74 
	800,000
-
	867,300
-
	

	   3.หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการ
      พาณิชย์
	1,146,716.00 
	1,100,000
	1,490,000
	

	  3.1   กิจการประปา
	1,146,716.00 
	1,100,000
	1,490,000
	

	    4.หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	79,600.00 
	50,000
	20,000
	

	  4.1   ค่าขายแบบแปลนการจัดซื้อ จัดจ้าง

  4.2   ค่าเช่าเต็นท์และเก้าอี้

  4.3   เงินสำรองรายรับ
	79,600.00

-

- 
	50,000
-
-
	20,000
-
-
	

	ค. รายได้จากทุน
	-
	-
	-
	

	ง. เงินช่วยเหลือ
	6,913,300.31 
	 
	6,913,300
	

	     1. หมวดเงินอุดหนุน
	6,913,300.31 
	
	6,913,300
	

	 
	 
	 
	
	

	รวม
	34,394,756.23 
	30,175,700
	34,393,000
	


  

2.2 รายจ่าย จำแนกตามแผนงาน





	ด้าน/แผนงาน
	จ่ายจริง
ปี 2551
	งบประมาณ
ปี 2552
	งบประมาณ
ปี 2553
	หมายเหตุ

	ด้านบริหารทั่วไป
· แผนงานบริหารทั่วไป
· แผนงานรักษาความสงบเรียบร้อย
ด้านบริหารชุมชนและสังคม
· แผนงานการศึกษา
· แผนงานสังคมสงเคราะห์
· แผนงานเคหะและชุมชน
· แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
· แผนงานการศาสนา วัฒนะธรรมและนันทนาการ
· แผนงานสาธารณสุข
ด้านเศรษฐกิจ
· แผนงานการเกษตร
· แผนงานการพาณิชย์
ด้านการดำเนินงานอื่น
- แผนงานงบกลาง
	4,870,820

1,038,720

815,640

3,353,100

30,000

260,000

20,000

646,400

868,120
	5,250,650

370,000

2,946,700

1,518,000

11,500,631

45,000

730,000

180,000

1,377,200

968,319
	7,706,080

4,961,510

4,422,520

1,782,000

10,196,150

40,000

1,180,000
456,400
1,686,700


1,961,640
	


    

2.3 รายจ่าย ตามหมวดรายจ่าย
	หมวด
	จ่ายจริง
ปี 2551
	งบประมาณ
ปี 2552
	งบประมาณ
ปี 2553
	หมายเหตุ

	1. รายจ่ายงบกลาง
2. หมวดเงินเดือนค่าจ้างประจำ
3. หมวดค่าจ้างชั่วคราว
4. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
5. หมวดค่าสาธารณูปโภค
6. หมวดเงินอุดหนุน
7. หมวดรายจ่ายอื่น
8. หมวดครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	868,120

1,754,140

2,066,040

4,959,940

698,000

1,264,960

-

201,600
	968,319

1,608,730

2,943,540

9,978,000

1,203,000

1,077,400

1,548,000

5,559,511
	1,961,640
3,004,480

4,883,760

12,242,080

1,543,000

2,371,000

2,277,140

6,109,900


	


2.4 รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม (รายจ่ายที่ไม่นำไปตั้งงบประมาณ)
	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี 2551
(บาท)
	ปี 2552
(บาท)

	1. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	
	
	

	2.เงินจ่ายขาดเงินสะสม 
   เงินสำรองเงินสะสม
	2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
     - งานบริหารทั่วไป

2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน
     - งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

2.3 แผนงานการศึกษา
      - งานบริหารทั่วไป

      - งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
2.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
      นันทนาการ
     - งานกีฬาและนันทนาการ
2.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์
     - งานสังคมสงเคราะห์
2.6 แผนงานการเคหะและชุมชน
     - งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน
     - งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

2.7 แผนงานการพาณิชย์
     - งานกิจการประปา

	830,355
830,355
-
-
33,912
33,912
-
-
-
3,845,964.50
810,464.50
3,035,500
514,201.08
514,201.08
	


…...........นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก….......

ข้อบัญญัติตำบล
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2553
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก
อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบข้อบังคับตำบลคึกคัก ว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
……………………………………………..

หลักการ
	งบประมาณรายจ่ายรวมทั้งสิ้น
	
ยอดรวม
	34,393,000 
	บาท

	ก.
	ด้านบริหารงานทั่วไป

	
ยอดรวม
	12,667,590
	บาท

	
	1. แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
ยอดรวม
	7,706,080 
	บาท

	
	2. แผนงานรักษาความสงบภายใน
	
ยอดรวม
	4,961,510
	บาท

	ข.
	ด้านบริการชุมชนและสังคม


	
ยอดรวม
	18,077,070
	บาท

	
	1. แผนงานการศึกษา
	
ยอดรวม
	4,422,520
	บาท

	
	2. แผนงานสาธารณสุข

	
ยอดรวม
	456,400
	บาท

	
	3. แผนงานเคหะและชุมชน
	
ยอดรวม
	10,196,150
	บาท

	
	4. แผนงานสังคมสงเคราะห์
	
ยอดรวม
	1,782,000
	บาท

	
	5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
ยอดรวม
	40,000
	บาท

	
	6. แผนงานศาสนาวัฒนะธรรมและนันทนาการ

	
ยอดรวม
	1,180,000
	บาท

	ค.
	ด้านเศรษฐกิจ
	
ยอดรวม
	1,686,700
	บาท

	
	1. แผนงานการพาณิชย์

	
ยอดรวม
	1,686,700
	บาท

	ง.
	ด้านการดำเนินการอื่น
	
ยอดรวม
	1,961,640
	บาท

	
	1. แผนงานงบกลาง
	
ยอดรวม
	1,961,640
	บาท


เหตุผล


เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของผู้บริหาร ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป



---------------------------------------------------------------------------------
ข้อบัญญัติตำบล ว่าด้วย
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
ของ องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก     อำเภอตะกั่วป่า     จังหวัดพังงา
……………………………………………….


        โดยเป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 มาตรา 87 (แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง พ.ศ. 2542) จึงตรา ข้อบัญญัติตำบล เรื่อง งบประมาณรายจ่าย ฉบับนี้ขึ้น โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก และ โดยอนุมัติของ นายอำเภอตะกั่วป่า ดังต่อไปนี้


ข้อ 1.    ข้อบัญญัติตำบลนี้เรียกว่า "ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 "



ข้อ 2.   ให้ใช้ข้อบัญญัติตำบล นี้ ใช้บังคับตั้งแต่ วันที่ 1  เดือน  ตุลาคม พ.ศ. 2552


ข้อ 3.  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553  ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนเงิน รวมทั้งสิ้น 34,393,000 บาท (สามสิบสี่ล้านสามแสนเก้าหมื่นสามพันบาทถ้วน)   โดยแยกรายละเอียดตามแผนงาน ได้ดังนี้


ข้อ 4.  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
	งบประมาณรายจ่ายรวมทั้งสิ้น
	
ยอดรวม
	34,393,000 
	บาท

	ก.
	ด้านบริหารงานทั่วไป

	
ยอดรวม
	12,667,590
	บาท

	
	1. แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
ยอดรวม
	7,706,080 
	บาท

	
	2. แผนงานรักษาความสงบภายใน
	
ยอดรวม
	4,961,510
	บาท

	ข.
	ด้านบริการชุมชนและสังคม


	
ยอดรวม
	18,077,070
	บาท

	
	1. แผนงานการศึกษา
	
ยอดรวม
	4,422,520
	บาท

	
	2. แผนงานสาธารณสุข

	
ยอดรวม
	456,400
	บาท

	
	3. แผนงานเคหะและชุมชน
	
ยอดรวม
	10,196,150
	บาท

	
	4. แผนงานสังคมสงเคราะห์
	
ยอดรวม
	1,782,000
	บาท

	
	5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	
ยอดรวม
	40,000
	บาท

	
	6. แผนงานศาสนาวัฒนะธรรมและนันทนาการ

	
ยอดรวม
	1,180,000
	บาท

	ค.
	ด้านเศรษฐกิจ
	
ยอดรวม
	1,686,700
	บาท

	
	1. แผนงานการพาณิชย์

	
ยอดรวม
	1,686,700
	บาท

	ง.
	ด้านการดำเนินการอื่น
	
ยอดรวม
	1,961,640
	บาท

	
	1. แผนงานงบกลาง
	
ยอดรวม
	1,961,640
	บาท


ทั้งนี้รายละเอียดปรากฏในส่วนที่ 3



ข้อ 5. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ




แผนงานการพาณิชย์










ยอดรวม         -
 


บาท


ข้อ 6. ให้ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก มีหน้าที่รักษาการ ให้เป็นไปตามข้อบัญญัติ และมีหน้าที่ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล





           









(ลงนาม)  






                   











 (นายสวัสดิ์  ตันเก่ง)






           








ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก

                        

               

         อนุมัติ

          

(ลงนาม)         

        

           
              (นายภูวนารถ   เอกรัตน์)



      
            ตำแหน่ง         นายอำเภอตะกั่วป่า

รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ 2553
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก
อำเภอตะกั่วป่า  จังหวัดพังงา
ประมาณการรายรับ
รายจ่ายตามแผนงาน
รายละเอียดรายจ่ายตามแผนงาน

ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
------------------------------------

ก.   รายได้ภาษีอากร














รวมทั้งสิ้น  23,995,400      บาท แยกเป็น

1.   หมวดภาษีอากร
















จำนวน
      23,995,400   บาท
  
1.1  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน












จำนวน
        5,900,000
บาท


  

คำชี้แจง 
ประมาณเท่าสูงกว่าปีที่ผ่านมา จากรายได้จริง ปี 2552 เนื่องจากมีโรงเรือนเพิ่มขึ้น

        
1.2  ภาษีบำรุงท้องที่














จำนวน               86,000

บาท


  

คำชี้แจง 
ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงในปี 2552 
            
1.3  ภาษีป้าย
















จำนวน 
      1,155,000
บาท


  
 
คำชี้แจง 
ประมาณการสูงกว่าที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552 เนื่องจากมี
                             

การเปลี่ยนแปลงที่มีแนวโน้มมากขึ้น

         
1.4  ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน






จำนวน
      
 -           
บาท


    

คำชี้แจง 
ไม่ได้ตั้งรับไว้

         
1.5  ภาษีมูลค่าเพิ่ม














จำนวน           4,700,000
บาท


    

คำชี้แจง 
ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552 ซึ่งมีแนวโน้ม
                            

มีการปรับลดอัตราภาษี

         
1.6  ภาษีมูลค่าเพิ่ม ธุรกิจเฉพาะ










จำนวน
       -


   
บาท


   

คำชี้แจง 
ไม่ได้ตั้งประมาณการไว้ 

         
1.7  ภาษีสุรา
















จำนวน
       450,000  
บาท


   

คำชี้แจง 
ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552 

         
1.8  ภาษีสรรพสามิต













จำนวน 
       916,000
 
บาท


   

คำชี้แจง  
ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงเมื่อปี 2552

         
1.9  ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมป่าไม้







จำนวน 
            -


บาท


   

คำชี้แจง 
ไม่ได้ตั้งประมาณการไว้

         
1.10 ค่าภาคหลวงแร่













จำนวน              5,700

บาท


    

คำชี้แจง 
ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงเมื่อปี 2552

         
1.11 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม











จำนวน
         35,000    
บาท


    

คำชี้แจง 
ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552 ซึ่งมีแนวโน้ม
                            

เพิ่มสูงมากขึ้น
1.12  เงินที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ





จำนวน
            9,200

บาท


  

คำชี้แจง   
ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงเมื่อปี 2552

        
1.13 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนและนิติกรรม







จำนวน
     10000,000
บาท


  

คำชี้แจง   
ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552 ซึ่งมีแนวโน้ม
                            

เพิ่มสูงมากขึ้น

        
1.14  ค่าอากรรังนกอีแอ่น












จำนวน
         736,000
บาท


  

คำชี้แจง   
ตั้งประมาณการไว้ตามที่ได้รับจริงในปี 2552
 
1.15  ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาล











จำนวน
             2,500  
บาท


   

คำชี้แจง   
ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552
        
1.16  ค่าอากรฆ่าสัตว์













จำนวน
                -          บาท


  

คำชี้แจง   
ไม่รับตั้งรับไว้
ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร














ยอดรวม    3 ,484,300
  บาท แยกเป็น

1.   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต







ยอดรวม    1,107,000
  บาท แยกเป็น

       
1.1  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตสุรา










จำนวน.
          16,800
 
บาท




คำชี้แจง 
ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552 

       
1.2 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตพนัน










จำนวน       
-



บาท




คำชี้แจง 
ไม่ได้ตั้งประมาณการไว้

       
1.3 ค่าธรรมเนียมตรวจแบบแปลน









จำนวน 
         17,700

บาท




คำชี้แจง 
ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552

       
1.4 ค่าธรรมเนียมเก็บขยะมูลฝอย










จำนวน.        890,000

บาท




คำชี้แจง 
ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552 

       
1.5 ค่าธรรมเนียมหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่สะสมอาหารและสะสมอาหาร























จำนวน          30,000

บาท




คำชี้แจง 
ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552 ซึ่งมีแนวโน้ม
                            

เพิ่มสูงมากขึ้น

       1.6 ค่าปรับผิดสัญญา














จำนวน
        30,000

บาท




คำชี้แจง 
ตั้งประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงเมื่อปี 2552

       1.7 ค่าใบอนุญาตทำการกำจัดขยะมูลฝอย








จำนวน

-



บาท




คำชี้แจง 
ไม่ได้ตั้งประมาณการไว้

       1.8 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตจัดตั้งตลาด









จำนวน

     1,000

บาท




คำชี้แจง 
ตั้งประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงเมื่อปี 2552

       1.9  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการจำหน่ายและสะสมอาหาร



จำนวน              30,500

บาท


 

คำชี้แจง 
ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552 ซึ่งมีแนวโน้ม
                            

เพิ่มสูงมากขึ้น
            1.10 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตตาม พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร




จำนวน
          4,000

บาท




คำชี้แจง 
ตั้งประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา  และประมาณการจากรายได้จริงเมื่อปี 2552

      1.11 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ
จำนวน
        81,000

บาท




คำชี้แจง 
ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552 ซึ่งมีแนวโน้ม
                            

เพิ่มสูงมากขึ้น
           1.12  ค่าธรรมเนียมการขอใช้น้ำประปา









จำนวน

    5,000

บาท




คำชี้แจง 
ตั้งประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยประมาณการจากรายได้จริงปี 2552

     1.13  ค่าธรรมเนียมการรับแจ้ง ตาม พ.ร.บ.ขุดดินและถมดิน



จำนวน

     1,000

บาท




คำชี้แจง 
ตั้งประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา และประมาณการจากรายได้จริงเมื่อปี 2552
     
2.   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน











ยอดรวม    867,300      บาท แยกเป็น

     2.1  ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร











จำนวน 
    867,300       บาท

           
คำชี้แจง  
ประมาณสูงกว่าปีที่ผ่านมา  โดยประมาณการจากรายได้จริงเมื่อปี 2552

     2.2  รายได้จากการให้เช่าทรัพย์สิน










จำนวน 
        -  
          บาท

           
คำชี้แจง 
ไม่ได้ตั้งรับไว้
     
3.  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์





ยอดรวม   1,490,000      บาท   แยกเป็น

   
3.1 รายได้จากกิจการประปา












จำนวน        1, 400,000      บาท

          

คำชี้แจง 
ประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากมีการขยายเขตประปาเพิ่มขึ้น โดยประมาณ
                       


การจากรายได้จริงในปี 2552
    
4.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด












ยอดรวม     20,000      บาท แยกเป็น

   
4.1 ค่าขายแบบแปลน














จำนวน       20,000     
 
บาท

         

คำชี้แจง 
ประมาณการต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่ามีโครงการถ่ายโอนเพิ่มขึ้น ตั้งแต่ปีงบ
                       


ประมาณ 2552
ค.  รายได้จากทุน

















ยอดรวม
-
      


บาท
ง. เงินช่วยเหลือ


















ยอดรวม         6,913,300
บาท
           1.   หมวดเงินอุดหนุน














ยอดรวม         6,913,300
บาท

   

1.1 เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล










จำนวน 
  6,913,300
บาท
คำชี้แจง 
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมาสำหรับปีงบประมาณ 2552 รับไว้ตั้งเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินอุดหนุนทั่วไป เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล ตามแนวทางหนังสือสั่งการ

--------------------------------------------------------

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป (00100)
แผนงานบริหารทั่วไป (00110)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารทั่วไป การบริหารงานบุคคล บริหารงานคลัง เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อให้การวางแผนงาน ตลอดจนการวางแผนพัฒนา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้งานด้านกฎหมาย งานบริหารการจัดการ และการทำนิติกรรมต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อให้การบริหารงานกิจการสภาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลัง
2. การดำเนินกิจการของพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง
3. การดำเนินการกิจการสภาและการประชุมสภา
4. จัดเก็บสถิติ ข้อมูล จัดทำแผนพัฒนาตำบลและจัดทำงบประมาณ
5. การจัดเก็บ การพัฒนารายได้
6. การจัดซื้อ จัดจ้าง ซ่อมแซมบำรุงทรัพย์สิน ทำทะเบียนพัสดุ การเก็บรักษาพัสดุ การจำหน่ายพัสดุ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ





1. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

             

งบประมาณ     5,327,720
   
 บาท





2. ส่วนการคลัง





   






งบประมาณ     2,378,360         บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก  อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป (00100)
แผนงานบริหารทั่วไป (00110)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงิน
อุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัส
บัญชี

	1. งานบริหารทั่วไป
	     1,386,360 
	      869,040 
	            2,527,320 
	         450,000 
	         55,000 
	       40,000 
	- 
	      5,327,720 
	สำนักปลัดฯ
	00111

	2. งานบริหารงานคลัง
	        872,760 
	      885,600 
	               600,000 
	           20,000 
	- 
	- 
	- 
	      2,378,360 
	ส่วนการคลัง
	00113

	รวม
	     2,259,120 
	   1,754,640 
	            3,127,320 
	         470,000 
	         55,000 
	       40,000 
	                   -   
	      7,706,080 
	
	


รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป (00100)
แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารทั่วไป การบริหารงานบุคคล  
2. เพื่อให้การวางแผนงาน ตลอดจนการวางแผนพัฒนา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อแก้ปัญหาสาธารณภัย ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก
4. เพื่อบริหารจัดการด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลของสำนักปลัด
2. ช่วยเหลือประชาชนในตำบลที่ได้รับความเดือดร้อนจากสาธารณภัยต่างๆ
3. สนับสนุน อุปกรณ์ วัสดุ งบประมาณ ในการช่วยเหลือราษฎรประสบภัย
4. ดำเนินการตามแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ





1. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล





งบประมาณ   4,961,510         บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป ( 00100)
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงิน
อุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัส
บัญชี

	1. งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
	        116,400 
	        98,400 
	               550,000 
	- 
	- 
	- 
	        4,196,710 
	      4,961,510 
	สำนักปลัด
	00123

	รวม
	        116,400 
	        98,400 
	               550,000 
	                  -   
	                -   
	              -   
	        4,196,710 
	      4,961,510 
	
	


รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานการศึกษา (00210)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อส่งเสริมกิจการการศึกษา แก่โรงเรียนภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก
2. เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาในเรื่องสุขภาพอนามัยที่แข้งแรงสมบูรณ์
3. เพื่อส่งเสริมสุขภาพชีวิตและพัฒนาการของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
4. เพื่อให้การดำเนินงานด้านนันทนาการ การพัฒนาเด็กและเยาวชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. จัดหาอุปกรณ์ต่างๆ ที่ส่งเสริมด้านการพัฒนาของเด็ก
2. สนับสนุนวัสดุการเรียนการสอน
3. สนับสนุนการจัดอนามัยและสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน
4. การดำเนินการทางด้านวิชาการและการวางแผนการศึกษา
หน่วยงานที่รับผิดชอบ





1. ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม





งบประมาณ      4,422,520 

บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก  อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานการศึกษา  (00210)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงิน
อุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัส
บัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	        120,000 
	- 
	               185,000 
	           73,000 
	       100,000 
	- 
	            35,000 
	         513,000 
	ส่วนการศึกษา
	00211

	2. งานระดับก่อนวัยเรียนและระดับประถมศึกษา
	- 
	      597,120 
	            1,524,760 
	- 
	    1,456,000 
	     331,640 
	- 
	      3,909,520 
	ส่วนการศึกษา
	00212

	รวม
	        120,000 
	      597,120 
	            1,709,760 
	           73,000 
	    1,556,000 
	     331,640 
	            35,000 
	      4,422,520 
	
	


รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานสาธารณสุข  (00220)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อส่งเสริมสุขภาพ อนามัยที่ดีของประชาชนในพื้นที่
2. เพื่อแก้ไขปัญหาสุขภาพ สิ่งแวดล้อม รวมถึงการควบคุมโรคติดต่อ
งานที่ทำ
1. สนับสนุนส่วนราชการ/การดำเนินการงานควบคุมโรคติดต่อในพื้นที่
2. ดำเนินการตามแผนงานสาธารณสุข
3. งานบริหารบุคคลผู้ดำเนินงานในด้านนี้
4. วางแผนและประเมินผลการปฏิบัติงาน
5.
   ส่งเสริมกองทุนหลักประกันสุขภาพของตำบล
หน่วยงานที่รับผิดชอบ





1. ส่วนสาธารณสุข











งบประมาณ   
456,400

บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก  อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานสาธารณสุข  (00200)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงิน
อุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัส
บัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
	        118,000 
	        98,400 
	                70,000 
	- 
	       170,000 
	- 
	- 
	         456,400 
	ส่วนสาธารณสุข
	00221

	รวม
	        118,000 
	        98,400 
	                70,000 
	- 
	       170,000 
	- 
	- 
	         456,400 
	
	


รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานสังคมสงเคราะห์   (00230)
วัตถุประสงค์

 

1.   เพื่อส่งเสริมงานสวัสดิการผู้สูงอายุ ผู้ป่วยเอดส์และผู้พิการ

2.   เพื่อส่งเสริมให้ผู้ด้อยโอกาส สามารถดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข

3.
เพื่อให้การวางแผนด้านสังคมสงเคราะห์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1.   สนับสนุนเงินสวัสดิการผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์
2.   สนับสนุนงานสวัสดิการผู้ด้อยโอกาส
3.
ให้บริการด้านสังคมสงเคราะห์ สนับสนุนการดำเนินงานของชุมชนและส่งเสริมสวัสดิภาพเด็ก
      และเยาวชน

หน่วยงานที่รับผิดชอบ





1. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล






งบประมาณ       1,782,000

บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก  อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานสังคมสงเคราะห์  (00230)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงิน
อุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัส
บัญชี

	1. งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	  1,782,000 
	- 
	      1,782,000 
	สำนักปลัด
	00232

	รวม
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 
	  1,782,000 
	- 
	      1,782,000 
	
	


รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานเคหะและชุมชน  (00240)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้การวางแผนงาน ตลอดจนการวางแผนพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้งานด้านการก่อสร้าง บำรุงรักษาเป็นไปตามแผนพัฒนาตำบล
4. งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. งานบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลของส่วนโยธาและส่วนสาธารณสุข
2. การดำเนินการงานของพนักงานส่วนตำบล
3. งานด้านดำเนินการก่อสร้าง บำรุงรักษา และงานควบคุมอาคาร
4. การกำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย
หน่วยงานที่รับผิดชอบ





1. ส่วนโยธา











งบประมาณ  
4,955,030

บาท





2. ส่วนสาธารณสุข









งบประมาณ  
5,241,120

บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก  อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานการเคหะและชุมชน  (00240)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงิน
อุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัส
บัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน
	        390,960 
	      698,880 
	            1,655,000 
	- 
	       300,000 
	     123,500 
	        1,786,690 
	      4,955,030 
	ส่วนโยธา
	00241

	2. งานกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	- 
	   1,341,120 
	            3,900,000 
	- 
	- 
	- 
	- 
	      5,241,120 
	ส่วนสาธารณสุข
	00244

	รวม
	        390,960 
	   2,040,000 
	            5,555,000 
	                  -   
	       300,000 
	     123,500 
	        1,786,690 
	     10,196,150 
	
	


รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (00250)
วัตถุประสงค์
1. ส่งเสริมให้ชุมชนมีกิจกรรมที่เสริมสร้างทั้งร่างกายและจิตใจ และการดำรงชีวิตประจำวัน เป็นไปย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อให้เกิดความสามัคคีในชุมชน
3. เพื่อส่งเสริมงานกิจกรรมผู้สูงอายุ และการส่งเสริมอาชีพ
งานที่ทำ
1. ดำเนินกิจกรรมงานผู้สูงอายุตำบลคึกคัก
2. งานแก้ไขปัญหายาเสพติด และสร้างความเข้มแข็งแก่ครอบครัวและชุมชน
3. งานส่งเสริมอาชีพเพื่อเสริมรายได้ แก่กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี และกลุ่มเป้าหมายอื่น
หน่วยงานที่รับผิดชอบ





1. ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม





งบประมาณ    40,000     บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   (00250)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงิน
อุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน

เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัส
บัญชี

	1. งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
	 -
	 -
	 -
	- 
	         40,000 
	- 
	- 
	           40,000 
	ส่วนการศึกษาฯ
	00252

	รวม
	- 
	- 
	- 
	- 
	         40,000 
	- 
	- 
	           40,000 
	
	


รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   (00260)

วัตถุประสงค์
            

 1.  เพื่อส่งเสริมการออกกำลังกายและพัฒนาศักยภาพการแข่งขันกีฬาของเยาวชนในพื้นที่
    

 2.  เพื่อสนับสนุนและจัดให้มี วัสดุ อุปกรณ์ในการเล่นกีฬา
    

 3.  เพื่อส่งเสริมให้ราษฎรในพื้นที่ดำเนินการกิจกรรมในวันสำคัญทางศาสนา 


 4.
เพื่ออนุรักษ์วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น โบราณสถาน โบราณวัตถุและงานศิลป์


งานที่ทำ

1. จัดให้มีการเล่นกีฬาโดยให้ราษฎรและเยาวชนในพื้นที่เข้ามีส่วนร่วม

2. จัดหาอุปกรณ์การเล่นกีฬาแก่กลุ่ม/ชมรม ผู้ออกกำลังกายในพื้นที่

3. ส่งเสริมการศาสนา งานอนุรักษ์วัฒนธรรมวิถีชีวิตและประเพณีท้องถิ่น

หน่วยงานที่รับผิดชอบ






1. ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม



งบประมาณ  

1,125,000

บาท
                                 2. สำนักปลัด










งบประมาณ            155,000
บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก  อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   (00260)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงิน
อุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัส
บัญชี

	1. งานกีฬาและนันทนาการ
	- 
	- 
	               385,000 
	- 
	         60,000 
	- 
	- 
	         445,000 
	ส่วนการศึกษา
	00262

	2. งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
	- 
	- 
	               540,000 
	- 
	         40,000 
	- 
	- 
	         580,000 
	ส่วนการศึกษา
	00263

	
	- 
	- 
	               5,000 
	- 
	- 
	- 
	- 
	               5,000 
	สำนักปลัด
	00111

	3. การวางแผน ท่องเที่ยว
	- 
	- 
	- 
	- 
	       150,000 
	- 
	- 
	         150,000 
	สำนักปลัด
	00111

	รวม
	                -   
	              -   
	               930,000 
	                  -   
	       250,000 
	              -   
	                   -   
	      1,180,000 
	
	


รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านเศรษฐกิจ  (00300)
แผนงานการพาณิชย์   (00330)

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานด้านสาธารณูปโภค การบริหารงานบุคคล การจัดการด้านการพาณิชย์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้การบริหารกิจการประปา มีความสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อสำรวจ ออกแบบ การควบคุมและการซ่อมบำรุง

งานที่ทำ
1. การบริหารทั่วไป การบริหารงานบุคคล เกี่ยวกับกิจการด้านการพาณิชย์
2. การดำเนินบำรุงรักษาและซ่อมแซมระบบประปาในส่วนที่รับผิดชอบ
3. จัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ ที่เกี่ยวข้องกับกิจการประปา

หน่วยงานที่รับผิดชอบ





1. ส่วนโยธา










งบประมาณ  

1,686,700

บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก  อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านเศรษฐกิจ  (00300)
แผนงานการพาณิชย์   (00330)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงิน
อุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัส
บัญชี

	1. งานกิจการประปา
	- 
	      295,200 
	               300,000 
	       1,000,000 
	- 
	- 
	            91,500 
	      1,686,700 
	ส่วนโยธา
	00332

	รวม
	- 
	      295,200 
	               300,000 
	       1,000,000 
	- 
	- 
	            91,500 
	      1,686,700 
	
	


รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านดำเนินการอื่น  (00400)
แผนงานงบกลาง   (00410)

วัตถุประสงค์
             1. เพื่อให้การบริหารงานที่มิใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อการช่วยเหลือราษฎรในพื้นที่กรณีเกิดภัยธรรมชาติและอื่นๆที่ไม่สมารถคาดเดาได้
3. เพื่อให้การบริหารงานในงานที่ต้องทำและไม่สามารถเบิกจ่ายในหมวดรายจ่ายใดได้
4.เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและดำเนินการ
    ตามกฎหมาย

งานที่ทำ
1. ดำเนินการตามข้อผูกพันที่มีกฎหมายกำหนด
2. สำรองจ่ายเพื่อกิจการที่ไม่สามารถเบิกจ่ายหมวดรายจ่ายรายจ่ายหนึ่ง/ใดได้
3. สำรองเพื่อช่วยเหลือราษฎรในพื้นที่กรณีเกิดเหตุเดือดร้อนจากปัญหาสาธารณภัยในพื้นที่

หน่วยงานที่รับผิดชอบ





1. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล



งบประมาณ   
1,961,640

บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก  อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านดำเนินการอื่น
แผนงานงบกลาง (00400)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงิน
อุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัส
บัญชี

	1. งานงบกลาง
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	  1,961,640 
	 -
	      1,961,640 
	สน.ปลัดฯ
	00411

	รวม
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	  1,961,640 
	 -
	      1,961,640 
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  “สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล”
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ตั้งงบประมาณรายจ่าย














ทั้งสิ้น
  10,444,230     บาท    แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ






                                      





 
ตั้งไว้  6,247,520

บาท

1.1 หมวดเงินเดือน
(100) 


         

             








 
ตั้งไว้  1,380,240  
บาท           

                    1.1.1
ประเภทค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   (101) 
ตั้งไว้     313,200 
บาท


 ประเภทเงินเดือน ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษ

            

(1) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล




       



ตั้งไว้    151,200   
บาท


          


เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือน ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง และค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก จำนวน 12 เดือนๆละ 12,600 บาท เป็นเงิน.151,200 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   


           

(2) 
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล








ตั้งไว้    162,000    
บาท
                           

 เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือน ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษ ของรองนายก              องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก จำนวน 12 เดือนๆละ 6,750 บาท จำนวน 2  อัตรา  เป็นเงิน 162,000 บาทตั้งจ่าย จากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   

                  1.1.2 ประเภทค่าตอบแทนเลขานุการนายก      (106)







ตั้งไว้     75,600     
บาท

             

(1) 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล






ตั้งไว้     75,600     
บาท


     




เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือน ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก จำนวน 12 เดือนๆละ 6,300 บาท เป็นเงิน  75,600  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)                     

1.1.3 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล   (102)







ตั้งไว้        841,440   บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง ดังนี้

(1)
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล










ตั้งไว้
232,200
บาท
(2)
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน









ตั้งไว้
125,640
บาท
(3)
นิติกร


















ตั้งไว้
125,640
บาท
(4) บุคลากร

















ตั้งไว้
102,000
บาท

(5) เจ้าพนักงานธุรการ














ตั้งไว้
  81,600
บาท

(6) เจ้าหน้าที่ธุรการ















ตั้งไว้
  75,960
บาท

(7) เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย







ตั้งไว้
  98,400
บาท

                           จำนวน 12 เดือน   7  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(ลำดับที่ (1) –(6) 
ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   
(ลำดับที่ (7) 

ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123)
            1.1.4  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ (103)













ตั้งไว้  150,000      บาท




เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง
(1)
เงินประจำตำแหน่งนักบริหารงานองค์การบริหารส่วนตำบล(ปลัด)
ตั้งไว้
  42,000
บาท
(2)
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน









ตั้งไว้
  18,000
บาท
(3)
นิติกร


















ตั้งไว้
  18,000
บาท
(4)
บุคลากร

















ตั้งไว้
  18,000
บาท

(5)
เจ้าพนักงานธุรการ














ตั้งไว้
  18,000
บาท

(6)
เจ้าหน้าที่ธุรการ















ตั้งไว้
  18,000
บาท

(7)
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย







ตั้งไว้
  18,000
บาท

                           จำนวน 12 เดือน   7  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
   

(ลำดับที่ (1) –(6) 
ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   
                            (ลำดับที่ (7) 

ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123)
       1. 2 
หมวดค่าจ้างประจำ (120)















ตั้งไว้    122,520     
บาท

     

1.2.1 
เงินเดือนลูกจ้างประจำ
(121)












ตั้งไว้    104,520    
บาท




(1) 
เงินเดือนผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ










ตั้งไว้    104,520    
บาท
                                 เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก จำนวน 12เดือน จำนวน  1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)

     

1.2.2 เงินเพิ่มต่างๆ   (122)















ตั้งไว้     18,000       
บาท
                     (1) 

เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ





ตั้งไว้     18,000       
บาท                        
                              
เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพลูกจ้างประจำ ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการจำนวน 12 เดือนจำนวน  1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)
        1.3 
หมวดค่าจ้างชั่วคราว (131)















ตั้งไว้   967,440      
บาท
 
1.3.1 
ประเภทค่าตอบแทนและเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว                   

ตั้งไว้   967,440

บาท              
         
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างภารกิจ  ดังนี้





พนักงานจ้างตามภารกิจ
(1) พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง 

จำนวน 1 อัตรา




ตั้งไว้    100,080      
บาท
     (2   ผช.เจ้าหน้าที่ธุรการ 




จำนวน 2 อัตรา




ตั้งไว้    196,800      
บาท





(3)   ผช.เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 


จำนวน 1 อัตรา




ตั้งไว้
   98,400

บาท
(4)  พนักงานขับรถบรรทุกน้ำ 



จำนวน 1 อัตรา




ตั้งไว้     98,400      
บาท





จำนวน 12 เดือน 4 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
   (ลำดับที่ (1) –(3) 
ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   
                      (ลำดับที่ (4) 


ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123)



พนักงานจ้างทั่วไป
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป  ดังนี้

              (1)    ภารโรง 







จำนวน 2 อัตรา




ตั้งไว้    157,920       บาท                   





  (2)   คนงานทั่วไป






จำนวน 4 อัตรา




ตั้งไว้
  315,840

บาท
  



     จำนวน 12 เดือน 6 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      

1.4    หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ













ตั้งไว้  3,077,320   
บาท

        ค่าตอบแทน

        
1.4.1 
ประเภทค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา และ เลขานุการสภา  (201)



























ตั้งไว้     958,320 
บาท





เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่





(1) ประธานสภา

 






      (8,800 X12)


เป็นเงิน     105,600        บาท





(2) รองประธานสภาองค์การบริหาร
                  (6,600 X12)


เป็นเงิน
   79,200        บาท





(3) เลขานุการสภาสภาองค์การบริหาร                   (6,160X12)

เป็นเงิน
   73,920        บาท
                       (4) สมาชิกสภา จำนวน 11 อัตรา
                         (5,300x11X12)   

เป็นเงิน      699,600       บาท 
                           จำนวน 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      
              
1.4.2  
ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (203)
ตั้งไว้     10,000
     
บาท
                         
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้แทนชุมชน ปฏิบัติราชการเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง การจัดหาพัสดุตามระเบียบพัสดุ เช่น ค่าตอบแทนผู้แทนชุมชนหรือประชาคมที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการร่วมในการจัดซื้อ จัดจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)     


        
1.4.3  
ประเภทค่าเบี้ยประชุม (204)












ตั้งไว้  
  42,000     
บาท
                         
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 15 ครั้งๆละ 14คนๆละ 200 บาท  เป็นเงิน 42,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      


   

1.4.4  
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (205)



ตั้งไว้     30,000
    
บาท
                           เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      


       
1.4.5 
ประเภทเงินช่วยเหลือการรักษาพยาบาล (208)







ตั้งไว้     50,000 
    
บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการรักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และคณะผู้บริหาร และผู้ มีสิทธิอื่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110)   งานบริหารทั่วไป(00111)     
                   1.4.6 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร










ตั้งไว้      10,000     
บาท
                            เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และคณะผู้บริหาร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      




1.4.7  ประเภทค่าตอบแทนประโยชน์พิเศษ










ตั้งไว้      20,000    
บาท





เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประโยชน์พิเศษ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง และคณะผู้บริหาร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      





ค่าใช้สอย

        
1.4.8 
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งการบริการ (251)






ตั้งไว้    317,000      
บาท


   


1) 
ค่าจ้างเหมาให้ได้มาซึ่งการบริการ










ตั้งไว้     30,000      
บาท


    




เพื่อจ่ายเป็นค่า
(1) ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่างๆ
(2) ค่าล้างภาพ อัดภาพ ขยายภาพ
(3) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ เช่น  การโอนที่ดิน อื่นๆ
(4) ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเบี้ยประกัน การล้างรถ อัดฉีดรถยนต์ รถบรรทุก
(5) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา
                                                  (6)  ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาแบกสัมภาระ ค่าบริการพ่นหมอกควัน ค่าติดตั้งซ่อมแซมระบบไฟฟ้า ค่าแรงงานการดำเนินการ จ้างเหมาบริการ  ติดตั้งโทรศัพท์ จ้างเหมาแรงงานภายนอก เจ้าหน้าที่ประจำรถบรรทุกน้ำ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      
2)  ค่าจ้างเหมาเก็บข้อมูล จปฐ.











ตั้งไว้   
15,000     
บาท
     เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. ของตำบลดังนี้


- ค่าจัดเก็บ ข้อมูลครัวเรือน

เป็นเงิน
10,000   บาท


- ค่าบันทึกข้อมูล




เป็นเงิน  
  5,000   บาท  
                                 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      

3) 
ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียน











ตั้งไว้      80,000      
บาท
                                เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมนอกเหนือจากค่าธรรมเนียมในหมวดสาธารณูปโภค เช่น ค่าธรรมเนียมศาล ค่าลงทะเบียน ในกรฝึกอบรม สัมมนาต่างๆ การศึกษาต่อบุคลากรในหน่วยงาน  เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      






4) 
ค่าจ้างเหมายาม















ตั้งไว้    120,000      
บาท
                            เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมายามดูแลรักษาทรัพย์สิน อบต. จำนวน 2 อัตราเดือนละ  5,000 บาท จำนวน 12  เดือน เป็นเงิน 120,000 บาท ประจำ อบต.คึกคักและศูนย์บริการชุมชน “ซัมซุง” ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      






5) ค่าจ้างคนงานดูแลห้องน้ำสาธารณะ









ตั้งไว้      72,000      
บาท
                           เพื่อจ่ายเป็นคนงานดูแลความสะอาดห้องน้ำสาธารณะ(นางทอง) จำนวน 1 อัตรา เดือนละ 6,000 บาท  จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      
1.4.9 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน (252)



ตั้งไว้     100,000      บาท





(1)  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซม  ครุภัณฑ์










ตั้งไว้     100,000      บาท
                                  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บำรุงรักษา วัสดุ ครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ รถบรรทุกน้ำ เรือ เครื่อง คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ เครื่องปรับอากาศ เต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ เครื่องดูดฝุ่นฯลฯ ในส่วนรับผิดชอบของสำนักปลัด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)      


      
1.4.10 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (253)





ตั้งไว้     550,000    
บาท





เพื่อจ่ายเป็นค่า
                            (1)  ค่ารับรอง
















ตั้งไว้       30,000    
บาท
                                  เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการเลี้ยงรับรองขององค์การบริหารส่วนตำบล) การตรวจราชการ การดูงาน การประสานงานกับองค์การบริหารส่วนตำบลที่ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)    
(2)  ค่ารับรองงานรับเสด็จ













ตั้งไว้       50,000    
บาท
                              เพื่อจ่ายเป็นค่ารับเสด็จในสมเด็จพระบรมวงศานุวงศ์ ในการเสด็จพระราชดำเนินในพื้นที่ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   


              

 (3)  ค่าใช้จ่ายในงานพิธี













ตั้งไว้       30,000    
บาท
                               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี พิธีทางศาสนา และประเพณีต่างๆ ในท้องถิ่น การจัดงานและนิทรรศการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   

(4)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ อป.พร.


ตั้งไว้       250,000   
บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม อป.พร.ประจำตำบลคึกคัก เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในตำบล   รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123)





(5)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการบรรเทาภัยช่วงเทศกาลสงกรานต์



ตั้งไว้
       10,000  
บาท


                เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบรรเทาช่วงเทศกาลสงกรานต์ ในช่วงเทศกาล 7 วันอันตราย เพื่อรณรงค์และป้องกันภัยบนท้องถนน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123)





(6) ค่าใช้จ่ายตามโครงการบรรเทาภัยช่วงเทศกาลปีใหม่




ตั้งไว้
       10,000  
บาท


               เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบรรเทาภัยช่วงเทศกาลปีใหม่ ในช่วงเทศกาล 7 วันอันตราย เพื่อรณรงค์และป้องกันภัยบนท้องถนน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123)






(7) ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันภัยพิบัติ





ตั้งไว้
      70,000
บาท





เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันภัยพิบัติ แผนหนีภัย การช่วยเหลือผู้ประสบภัยในพื้นที่ตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123)





(8) ค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและควบคุมยาเสพติด




ตั้งไว้

 30,000
บาท





เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและควบคุมยาเสพติดในเขตตำบลคึกคัก ของศูนย์ฯตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123) 




(9) โครงการรักษ์สิ่งแวดล้อม












ตั้งไว้
     70,000

บาท
                             เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรักษ์สิ่งแวดล้อม  โดยมีเป้าหมายในการรณรงค์ ให้ความรู้เกี่ยวกับป่าไม้ การจัดทำแนวเขตป่า การรักษาป่าในพื้นที่ การปลูกป่า เฉลิมพระเกียรติ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   


   

1.4.11  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายในหมวดรายจ่ายอื่น 
ตั้งไว้       300,000   
บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่า
 (1)   ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง











ตั้งไว้   
 60,000    
บาท
                                     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกทั่วไป เลือกตั้งซ่อม หรือแทนตำแหน่งว่างของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้บริหาร เช่น ค่าตอบแทน ค่าจ้างเหมา  ค่าวัสดุอุปกรณ์การเลือกตั้งและการประชาสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกับการเลือกตั้ง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   

(2)   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ








ตั้งไว้ 
       80,000    บาท
                                    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอกอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทาง ค่าบริการจอดรถและค่าธรรมเนียมต่างๆ และอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   

(3)   ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อหนังสือพิมพ์หมู่บ้าน





ตั้งไว้         55,000
บาท
                                  
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวารสารหนังสือพิมพ์หมู่ที่ จำนวน 7 หมู่บ้าน หมู่บ้านละ 2 ฉบับ ใน
ปีงบประมาณ 2551 โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   

(4)  ค่าวารสาร















ตั้งไว้       100,000 
บาท
                                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหา/จัดทำ วารสาร ข่าวประชาสัมพันธ์ เช่น หนังสือพิมพ์ วารสารท้องถิ่น สื่อ และอื่นๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   







(5)  ค่าใช้จ่ายการจัดทำประชาคมตำบล








ตั้งไว้         5,000     
บาท
                                  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประชาคม แผนชุมชน และแผนพัฒนาตำบลของ อบต. โดยมีประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   



ค่าวัสดุ

 

1.4.12  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน (271)











ตั้งไว้ 
   70,000       
บาท
                          
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อของ เครื่องใช้ในส่วนสำนักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ที่เย็บกระดาษ แบบพิมพ์ ฯลฯ ที่เกี่ยวข้องกับงานสำนักงาน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   

                1.4.13 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
 (275)








ตั้งไว้    100,000
     
บาท
                         
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน กระจกมองข้าง กันชน ฟิล์มกรองแสง น้ำมันเบรค  น้ำมันคลัช นอตและสกรู ฯลฯ ในส่วนของสำนักปลัด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   

1.4.14  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (276)








ตั้งไว้      200,000    
บาท
                         
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันหล่อลื่น น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  เพื่อใช้ในส่วนสำนักงานปลัด. เช่น รถกระบะ รถบรรทุกน้ำ เรือ เครื่องพ่นหมอกควัน เครื่องตัดหญ้า ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)



 
1.4.15 ประเภทค่าวัสดุการเกษตร (278)











ตั้งไว้      10,000      
บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับการเกษตร เช่น กรรไกรตัดหญ้า ยาฆ่าหญ้า เป็นต้น ตั้งจ่าย จากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

             
1.4.16  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (279)









ตั้งไว้     80,000    
บาท
                            เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จัดจ้างทำวัสดุที่เกี่ยวกับงานประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ โฆษณา เช่น ทำป้าย   โฆษณา แผ่นผ้า โปสเตอร์ วารสาร สารสนเทศ จัดซื้อพู่กัน สี ฟิล์ม ธงเฉลิมพระเกียรติ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  
 



1.4.17 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (282)











ตั้งไว้
 50,000     
บาท
                          เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แป้นพิมพ์ แบตเตอรี่ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  




1.4.18 ประเภทวัสดุจราจร















ตั้งไว้
 100,000     
บาท
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น กรวย ป้ายจราจร สีสะท้อนแสง เสื้อสะท้อนแสง แผงกั้นจราจร กระบองไฟ แถบกั้นแนวเขต ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123)



1.4.19 ประเภทวัสดุดับเพลิง














ตั้งไว้
  50,000    
บาท




เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ อุปกรณ์เกี่ยวกับงานดับเพลิง เช่น  สายยาง ถังน้ำยาดับเพลิง ถังน้ำช่วยดับเพลิง ไม้ตบ  อื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)



1.4.20 ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย












ตั้งไว้
   30,000

บาท




เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุ เครื่องกายการปฏิบัติหน้าที่  เช่น  เสื้อกันฝน หมวก ชุด อปพร. ชุดดับเพลิง อื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)
     1.5    หมวดค่าสาธารณูปโภค
















ตั้งไว้  
   450,000    
บาท



1.5.1   ประเภทค่าไฟฟ้า (301)














ตั้งไว้     300,000    
บาท


  

 
เพื่อจ่ายเป็นค่า
(1)
 ค่ากระแสไฟฟ้า






 








ตั้งไว้     300,000    
บาท
                           
เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของส่วนสำนักงาน และอาคารต่างๆ รวมถึงศูนย์บริการชุมชน  “ซัมซุง” ที่อยู่ในความรับ ผิดชอบของ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  

              
1.5.2   ประเภทค่าโทรศัพท์ (303)













ตั้งไว้
    60,000     
บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ ระบบโทรสาร สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก และศูนย์บริการชุมชน “ซัมซุง”  ตั้งจ่ายจาก เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  


  
1.5.3   ประเภทค่าบริการระบบอินเตอร์เน็ต (303)








ตั้งไว้      80,000     
บาท
                         
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการระบบอินเตอร์เน็ตตำบล ระบบ ICT การเช่า   SERVER / DOMAN NAME ของ WAVE SITE  องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก และศูนย์บริการชุมชน ซัมซุง” ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)                


1.5.4   ประเภทไปรษณีย์ โทรเลข (304)



             





ตั้งไว้
     10,000
     
บาท
                         
เพื่อจ่ายเป็นค่า วัสดุ อุปกรณ์ เกี่ยวกับการไปรษณีย์ เช่น ค่าไปรษณีย์ โทรเลข ธนาณัติ ค่าดวงตรา ไปรษณีย์ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  

      1.6   หมวดเงินอุดหนุน

















ตั้งไว้       210,000   
บาท
1.6.1  ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ เอกชนหรือกิจการสาธารณประโยชน์(403)ตั้งไว้    
   5,000  
บาท

  
          

1)   อุดหนุน ที่ทำการปกครองจังหวัดพังงา









ตั้งไว้           5,000   
บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดพังงา ตามโครงการจัดงานฉลองศาลหลักเมือง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น(00263)

          

2)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอตะกั่วป่า









ตั้งไว้         20,000   
บาท
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอตะกั่วป่า จัดทำโครงการกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 5 ธันวามหาราช ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  



3)   อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอตะกั่วป่า









ตั้งไว้        10,000   
บาท
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอตะกั่วป่า จัดทำโครงการกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 12 สิงหามหาราชินี พระบรมราชินีนาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  




4) อุดหนุนสำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดพังงา






ตั้งไว้       150,000
บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามอุดหนุนสำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดพังงาตามโครงการเปิดโลกการท่องเที่ยว อันดามัน ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานการวางแผนท่องเที่ยว (00264)



5) อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลบางนายสี









ตั้งไว้        25,000
บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลบางนายสี ตามโครงการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร การจัดซื้อ-จัดจ้างอำเภอตะกั่วป่า ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  

     1.7   หมวดรายจ่ายอื่น


















ตั้งไว้    
40,000 
บาท
             1.7.1   ประเภทรายจ่ายอื่น















ตั้งไว้    
40,000   
บาท

        

1)    ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการประเมินผลการจัดการที่ดี





ตั้งไว้       40,000     บาท
                          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาดำเนินการประเมินผลการดำเนินการจัดการที่ดี ตามเป้าหมาย ตัวชี้วัด ขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก เพื่อประกอบการเบิกจ่ายเงินโบนัส ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน


















ตั้งไว้  4,196,710

บาท


2.1 หมวดครุภัณฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง













ตั้งไว้  4,196,710    
บาท

       ครุภัณฑ์ (450)




2.1.1 ประเภทค่าครุภัณฑ์โรงงาน













ตั้งไว้
    12,500

บาท
1)  จัดซื้อเครื่องเครื่องยนต์ ขนาด 12 นิ้ว









ตั้งไว้      12,500

บาท       
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องเลื่อยยนต์ขนาด 12 นิ้ว จำนวน 1 เครื่อง ไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งจ่ายตามราคาในท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)
ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง                


2.1.2 ประเภทอาคาร

















ตั้งไว้  
 4,184,210
บาท





1) ก่อสร้างอาคารสถานีดับเพลิง อบต.คึกคัก









ตั้งไว้   4.184,210
บาท           
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างอาคารสถานีดับเพลิงขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคึกคัก อาคาร คสล. 2 ชั้น ขนาดกว้าง 19.00 เมตร ยาว 22.50 เมตร  รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)
-------------------------------------------------------------------------
           รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553

ขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  “ส่วนการคลัง”
………………....................................................................................................................……………

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
 

2,378,360
             บาท แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ




















ตั้งไว้   2,378,360
บาท

1.1   หมวดเงินเดือน
(100)
















ตั้งไว้
    729,480    
บาท

        
1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล   (102)








ตั้งไว้      639,480    
บาท

                 เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
1)   นักบริหารงานการเงินและบัญชี  











ตั้งไว้   
205,800   
บาท 
2)   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี                                                          

ตั้งไว้
       90,960
บาท              


    

3)  เจ้าพนักงานพัสดุ















ตั้งไว้         90,960   
บาท

                   
4)  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้













ตั้งไว้         90,960
บาท

                   5)  เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้














ตั้งไว้         80,400  
บาท
6)  เจ้าหน้าที่พัสดุ
















ตั้งไว้         80,400      บาท

                        จำนวน 12  เดือน   6  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
1.1.2   เงินเพิ่มต่างๆ

















ตั้งไว้         90,000     บาท

   
เพื่อจ่ายเป็นค่า เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง  
1)   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี                                                          

ตั้งไว้
       18,000
บาท              


    

2)  เจ้าพนักงานพัสดุ















ตั้งไว้         18,000   
บาท

                   
3)  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้













ตั้งไว้         18,000
บาท

                   
4)  
เจ้าหน้าที่พัสดุ
















ตั้งไว้         18,000  
บาท
5)
เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้














ตั้งไว้         18,000      บาท
                      จำนวน 12  เดือน   5  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)   

1.2   ค่าจ้างประจำ(120)

















ตั้งไว้      143,280
บาท 
1.2.1  ค่าจ้างประจำ (120)


      











ตั้งไว้      125,280
บาท

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนลูกจ้างประจำ ดังนี้
1)   เงินเดือนลูกจ้างประจำ 













ตั้งไว้      125,280    
บาท 
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนลูกจ้างประจำ ตำแหน่ง  ผช. เจ้าหน้าที่งานการเงินและบัญชี  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)   

1.2.2   เงินเพิ่มต่างๆ (122) 

 
1)  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวลูกจ้างประจำ








ตั้งไว้       18,000    
บาท

                   เพื่อจ่ายเป็นค่า เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวลูกจ้างประจำ ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี จำนวน 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)   

1.3    หมวดค่าจ้างชั่วคราว (130)















ตั้งไว้     885,600     
บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างภารกิจ  ดังนี้
1) ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี    
จำนวน 3 อัตรา 





ตั้งไว้    295,200    
บาท




2) ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้         

จำนวน 4 อัตรา





ตั้งไว้    393,600    
บาท




3) ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ





จำนวน 2 อัตรา





ตั้งไว้
  196,800
       บาท

                จำนวน 12 เดือน  9 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
1.4   หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ













ตั้งไว้ 
  600,000
     
บาท

    ค่าตอบแทน (200)


    

1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลา (205)







ตั้งไว้       30,000     
บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ ตามสิทธิที่กำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
       

1.3.2 ประเภทค่าเช่าบ้าน (206)













ตั้งไว้       30,000    
บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ ของส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   




1.3.3 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (208)








ตั้งไว้ 
    40,000     
บาท

                  เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการรักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำของส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   


    

1.3.4 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
(209)








ตั้งไว้       10,000    
บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ ของส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   



ค่าใช้สอย (250)



1.3.5  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ(251)








ตั้งไว้        90,000
บาท




1) ค่าจ้างเหมาให้ได้มาซึ่งการบริการ











ตั้งไว้        20,000   
บาท


     


เพื่อจ่ายเป็นค่า

-  ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่างๆ
-  ค่าล้างภาพ อัดภาพ ขยายภาพ
-  ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาแบกสัมภาระ  ค่าติดตั้งซ่อมแซมระบบไฟฟ้า    
   ค่าแรงงานการดำเนินการ จ้างเหมาบริการ  ติดตั้งโทรศัพท์ จ้างเหมาแรงงานภายนอก ฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
2)  ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียน












ตั้งไว้       70,000    
บาท
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมนอกเหนือจากค่าธรรมเนียมในหมวดสาธารณูปโภค ค่าธรรมเนียมศาล ค่าลงทะเบียน ในกรฝึกอบรม สัมมนาต่างๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   

  

1.3.6  ประเภทบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน (252)






ตั้งไว้
     100,000    บาท




1)  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซม  ครุภัณฑ์











ตั้งไว้       100,000    บาท


      

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บำรุงรักษา วัสดุ ครุภัณฑ์ เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ เครื่องปรับอากาศ  เครื่องถ่ายเอกสาร โทรศัพท์และโทรสาร ฯลฯ ในส่วนรับผิดชอบของส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)             
   


  

1.3.7  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (253)





ตั้งไว้ 
      20,000    
บาท
                   
1) 
ค่ารับรอง


















ตั้งไว้        20,000    
บาท


                  
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัล ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมถึงค่าบริการที่จำเป็นที่เกี่ยวเนื่องกับการรับรองบุคคล เจ้าหน้าที่หรือคณะ ที่มาตรวจงาน เยี่ยมชม ทัศนะศึกษาดูงาน ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   


 

1.3.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่น (254)



























ตั้งไว้ 
  50,000    
บาท
                  
1)  
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ










ตั้งไว้ 
  50,000    
บาท
                        
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอกอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
 เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทาง ค่าบริการจอดรถและค่าธรรมเนียมต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
ค่าวัสดุ (270)


 

1.3.9  ประเภทวัสดุสำนักงาน
(271)












ตั้งไว้ 
    80,000    
บาท

           

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อของ เครื่องใช้ในส่วนการคลัง เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ที่เย็บ
กระดาษ แบบพิมพ์ ฯลฯ ที่เกี่ยวข้องกับงานสำนักงาน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   


 

1.3.10  ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว
(273)









ตั้งไว้ 
    50,000    
บาท

            

  เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง เช่น แปรง ไม่กวาด น้ำยาล้างจาน น้ำยาล้างห้องน้ำ น้ำดื่ม 
 ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
1.3.11 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
(279)











ตั้งไว้       40,000    
บาท
                


                 































































































เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จัดจ้างทำวัสดุที่เกี่ยวกับงานประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ โฆษณา เช่น ทำป้าย โฆษณา แผ่นผ้า โปสเตอร์ วารสาร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   


 

1.3.12 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ (282)










ตั้งไว้
    60,000    
บาท

            

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ 
ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แป้นพิมพ์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
 
1.5    หมวดค่าสาธารณูปโภค (300)




             







ตั้งไว้       20,000    
บาท
         

1.5.1  ประเภทค่าไปรษณีย์ โทรเลข  ( 304  )


         






ตั้งไว้       20,000    
บาท
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ โทรเลข  ค่าส่งธนาณัติ ค่าลงทะเบียน ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2.   งบลงทุน






















ตั้งไว้         -     

บาท
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน ส่วนโยธา
--------------------------------------------------------------

ตั้งงบประมาณรายจ่าย


ทั้งสิ้น
      6,641,730      บาท 
แยกเป็น
1.    รายจ่ายประจำ




















ตั้งไว้     4,763,540 
บาท
  
1.1   หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
(100)











ตั้งไว้
   
390,960 
บาท


1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  (102)









ตั้งไว้ 
   
354,960 
บาท

           
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง ดังนี้

(1)
เจ้าหน้าที่/นักบริหารงานช่าง


จำนวน 1 อัตรา




ตั้งไว้
   
154,560
บาท
(2)
วิศวกรโยธา







จำนวน 1 อัตรา




ตั้งไว้
   
102,000
บาท





(3) นายช่างโยธา







จำนวน 1 อัตรา




ตั้งไว้

  98,400
บาท
                             จำนวน 12  เดือน   3  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   

1.1.2   ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ (103)













ตั้งไว้         36,000    บาท


1)  วิศวกรโยธา








จำนวน 1 อัตรา




ตั้งไว้         18,000  
บาท


2)  นายช่างโยธา








จำนวน 1 อัตรา




ตั้งไว้         18,000   
บาท


       
     จำนวน 12  เดือน   2  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   

 
1.2    หมวดเงินเดือนค่าจ้างประจำ (120)




   








ตั้งไว้          -          
บาท
    
1.3   หมวดค่าจ้างชั่วคราว (130) 





 









ตั้งไว้    994,080   
บาท

 
1.3.1 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและค่าตอบแทน




พนักงานจ้างตามภารกิจ
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างภารกิจ  ดังนี้
1) ผู้ช่วยวิศวกรโยธา    





จำนวน 1 อัตรา 





ตั้งไว้    127,920    
บาท




2) ผู้ช่วยช่างโยธา         





จำนวน 1 อัตรา





ตั้งไว้      98,400    
บาท




3) ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ




จำนวน 1 อัตรา





ตั้งไว้
    98,400

บาท




4) ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า






จำนวน 2 อัตรา





ตั้งไว้    196,800

บาท





5) พนักงานขับรถกระเช้า




จำนวน 1 อัตรา





ตั้งไว้      98,400

บาท





6) พนักงานผลิตน้ำประปา




จำนวน 3 อัตรา





ตั้งไว้
  295,200 

บาท          

จำนวน 12 เดือน   9  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

                     ( ลำดับที่ (1) –(5) 
ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   

                (ลำดับที่ (6) 

ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ (00330) งานกิจการประปา (00332)
   พนักงานจ้างทั่วไป
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป  ดังนี้






(1)   คนงานทั่วไป






จำนวน 1 อัตรา




ตั้งไว้
  78,960

บาท
  



            จำนวน 12 เดือน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   

1.4    หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ













ตั้งไว้   1,955,000
บาท

 
    ค่าตอบแทน (200)

1.4.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (203)
























ตั้งไว้        60,000   
บาท

1)  
ค่าตอบแทนผู้แทนชุมชน เจ้าหน้าที่ ปฏิบัติราชการเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง
























ตั้งไว้ 
      50,000     บาท
                 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้แทนชุมชน ปฏิบัติราชการเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง การจัดหาพัสดุตามระเบียบพัสดุ เช่น ค่าตอบแทนผู้แทนชุมชนหรือประชาคมที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการร่วมในการจัดซื้อ จัดจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   

      
2)  ค่าตอบแทนตรวจแบบแปลนก่อสร้าง










ตั้งไว้       10,000  
บาท
                    
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่พนักงานตรวจแบบแปลนก่อสร้าง ตาม พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร 2522  มาตรา 64 ทวิ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   

1.4.2   ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลา (205)







ตั้งไว้       50,000   
บาท




เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงาน
 จ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   


  
1.4.3  ประเภทค่าเช่าบ้าน (206)














ตั้งไว้       30,000     
บาท
                  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ ของส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   


  
1.4.4  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
 (207)









ตั้งไว้         5,000      บาท
                    
เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และคณะกรรมการบริหาร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   


 
1.4.5  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (208)








ตั้งไว้ 
     30,000     
บาท
                    
เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการรักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำของส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   



ค่าใช้สอย (250)


1.4.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ(251)









ตั้งไว้       250,000
 บาท


 

1) 
ค่าจ้างเหมาให้ได้มาซึ่งการบริการ











ตั้งไว้         30,000     บาท


     

     เพื่อจ่ายเป็นค่า
-
ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ระเบียบ ประกาศ
-
ค่าล้างภาพ อัดภาพ ขยายภาพ
-
ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาแบกสัมภาระ  ค่าติดตั้งซ่อมแซมระบบไฟฟ้า ค่าแรงงานการ
ดำเนินการ จ้างเหมาบริการ  ติดตั้งโทรศัพท์ จ้างเหมาแรงงานภายนอก ฯลฯ
-
การจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ เช่น สปอร์ตวิทยุ
                            ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   





2) ค่าจ้างเหมาแรงงงานก่อสร้างบ้านเทิดไท้องค์ราชัน






ตั้งไว้
   100,000

บาท

                       เพื่อจ่ายเป็นค่าแรงงาน หรือจัดจ้างแรงงานก่อสร้างบ้านเทิดไท้องค์ราชันแก่ราษฎรยากจน ไม่มีบ้านอยู่อาศัย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   





3) ค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบแนวเขตที่สาธารณะ






ตั้งไว้
     70,000

บาท





เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการตรวจสอบแนวเขตที่ดิน รังวัด ที่สาธารณะประโยชน์ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคักตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   

4)  
ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียน                                                             

ตั้งไว้      50,000 

บาท
                          
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมนอกเหนือจากค่าธรรมเนียมในหมวดสาธารณูปโภค ค่าธรรมเนียมศาล การดำเนินคดี ค่าลงทะเบียน ในกรฝึกอบรม สัมมนาต่างๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)   
1.4.7  ประเภทบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน (252)







ตั้งไว้
    300,000     บาท




1)  ค่าบำรุงรักษา  ครุภัณฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง









ตั้งไว้      100,000     บาท


      

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บำรุงรักษา วัสดุ ครุภัณฑ์ เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์ ระบบไฟฟ้า รถกระเช้า อุปกรณ์ เครื่องปรับอากาศ   โทรศัพท์และอื่นๆ ในรับผิดชอบของส่วนโยธา ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)
   



2)  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซม  ครุภัณฑ์ งานกิจการประปา





ตั้งไว้      200,000   
บาท 
                          
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม ระบบประปา  เช่น อาคาร ท่อระบายน้ำ ระบบประปา หนองน้ำดิบ เครื่องปั๊มน้ำ ฯลฯ ในส่วนรับผิดชอบของ อบต. คึกคักจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ (00330) งานกิจการประปา (00332)   


1.4.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (253)






ตั้งไว้ 
      20,000 
บาท
                   
 1) 
ค่ารับรอง


















ตั้งไว้        20,000    
บาท


                  
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัล ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมถึงค่าบริการที่จำเป็นที่เกี่ยวเนื่องกับการรับรองบุคคล เจ้าหน้าที่หรือคณะ ที่มาตรวจงาน เยี่ยมชม ทัศนะศึกษาดูงานของส่วนโยธา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241) 



1.4.9 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่น (254)


























ตั้งไว้   
  30,000   
บาท
                   
1)  
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ










ตั้งไว้          30,000   บาท
                          
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอกอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทาง ค่าบริการจอดรถและค่าธรรมเนียมต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241) 
ค่าวัสดุ (270)



1.4.10 ประเภทวัสดุสำนักงาน
(271)













ตั้งไว้ 
      50,000    บาท

           
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อของ เครื่องใช้ในส่วนสำนักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ที่เย็บ กระดาษ แบบพิมพ์ ฯลฯ ที่เกี่ยวข้องกับงานสำนักงาน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241) 



1.4.11 ประเภทวัสดุไฟฟ้า วิทยุ (272)













ตั้งไว้       300,000    บาท

           
เพื่อจ่ายเป็นค่า วัสดุไฟฟ้า เช่น สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า หลอดไฟ ชุดโคมไฟส่องสว่าง อุปกรณ์ไฟฟ้า เพื่อใช้ในการซ่อมทำและติดตั้ง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241) 


1.4.12 ประเภทวัสดุก่อสร้าง (274)













ตั้งไว้      300,000    บาท
                    
เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดหาวัสดุก่อสร้าง เช่น ปูนซิเมนต์ ทินเนอร์ สี กระเบื้อง สังกะสี ก้อน ตาปู ไม้ต่างๆ ฯลฯ และวัสดุก่อสร้างบ้านเทิดไท้องค์ราชัน 84 พรรษา จำนวน 3 หลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241) 



1.4.13 ประเภทวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (276)








ตั้งไว้     300,000    
บาท
                     
เพื่อจ่ายเป็นค่า วัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง  อื่นๆ และสำหรับ เครื่องปั่นไฟฟ้า รถกระเช้าไฟฟ้า และกรณีร้องขอเครื่องจากหน่วยงานอื่นปฏิบัติงานในพื้นที่  เช่น เครื่องจักรกลจาก องค์การบริหารส่วนจังหวัด  อื่นๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241) 


1.4.14 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
(279)












ตั้งไว้      30,000    
บาท
                     
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จัดจ้างทำวัสดุที่เกี่ยวกับงานประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ โฆษณา เช่น ทำป้าย  โฆษณา แผ่นผ้า โปสเตอร์ วารสาร สารสนเทศ จัดซื้อพู่กัน สี ฟิล์ม ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241) 

          
1.4.15 วัสดุพาหนะและขนส่ง
(275)













ตั้งไว้      50,000      
บาท
                     
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน กระจกมองข้าง กันชน ฟิล์มกรองแสง น้ำมันเบรค น้ำมันคลัช นอตและสกรู ฯลฯ ในส่วนโยธา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241) 
         
1.4.16 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ (282)











ตั้งไว้
    50,000    
บาท

            
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แป้นพิมพ์ ฯลฯ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241) 
 

1.4.17 ประเภทวัสดุประปา
 















ตั้งไว้     100,000    
บาท

           เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดอุปกรณ์เกี่ยวกับงานประปา เช่น สารส้ม คลอรีน ประแจ  คีมล็อค ชุดวัดคุณภาพน้ำ อะไหล่อุปกรณ์ประปา   สารเคมี  มิเตอร์ ท่อน้ำ ข้อต่อ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ (00330) งานกิจการประปา (00332)
1.5    หมวดค่าสาธารณูปโภค (300)














ตั้งไว้    1,000,000
บาท                

   
1.5.1   ประเภทค่ากระแสไฟฟ้า














ตั้งไว้    1,000,000   
บาท
                
เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้า งานกิจการประปา ในส่วนที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ (00330) งานกิจการประปา (00332)
1.6   หมวดเงินอุดหนุน


















ตั้งไว้       300,000   
บาท
1.6.1  ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ เอกชนหรือกิจการสาธารณประโยชน์(403)
ตั้งไว้      300,000  
บาท

  
          

1)   อุดหนุนการไฟฟ้าอำเภอตะกั่วป่า











ตั้งไว้       300,000   
บาท
                            เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนการไฟฟ้าอำเภอตะกั่วป่า เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ติดตั้งมิเตอร์ ตามรายการแจ้งประมาณการของการไฟฟ้าอำเภอตะกั่วป่า จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241) 

     1.7   หมวดรายจ่ายอื่น


















ตั้งไว้       123,500 
บาท
             1.7.1   ประเภทรายจ่ายอื่น















ตั้งไว้       123,500   
บาท

        

1)    ค่าใช้จ่ายจ้างที่ปรึกษา ออกแบบ











ตั้งไว้       123,500    บาท
                             เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างปรึกษา ออกแบบก่อสร้าง งานก่อสร้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241) 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

 2.     งบลงทุน





















ตั้งไว้  1,878,190

บาท
     
2.1 หมวดครุภัณฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง














ตั้งไว้  1,878,190

บาท

  
ครุภัณฑ์
2.1.1 
ประเภทครุภัณฑ์เกษตร














ตั้งไว้
   91,500
 
บาท




1) จัดซื้อเครื่องสูบน้ำ















ตั้งไว้
   65,500

บาท





เป็นค่าใช้จ่ายเพื่อจัดซื้อเครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง โดยมีรายละเอียด ดังนี้
(1) ขนาด 7.5 แรงม้า(HP) ไฟฟ้า 3 เฟส  จำนวน 1 เครื่อง  
(2) ขนาด 5.0 แรงม้า(HP) ไฟฟ้า 1 เฟส  จำนวน 2 เครื่อง 
                          เพื่อใช้สำรองงานกิจการประปา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ (00330) งานกิจการประปา (00332)




2) จัดซื้อเครื่องสูบน้ำไฟฟ้าแบบจมน้ำ(ซัมเมิท)








ตั้งไว้
   26,000

บาท





เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำไฟฟ้าแบบจมน้ำ(ซัมเมิท) ขนาด 2 Hp ท่อส่งน้ำขนาด ( 2 นิ้ว พร้อมอุปกรณ์ จำนวน 1 เครื่อง เป็นราคาตามท้องตลาด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ (00330) งานกิจการประปา (00332)


     ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง


2.1.2   ประเภทถนน

















ตั้งไว้  1,697,290

บาท





1) ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก ซอยโกนุ้ย










ตั้งไว้     534,900
 
บาท         

 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก ซอยโกนุ้ย หมู่ที่ 5 ตำบลคึกคัก ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร หนา 0.05 เมตร พร้อมวางท่อระบายน้ำทางเชื่อม คสล. 1-( 0.60X1.00X8.00 เมตร จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)




2) ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก ซอยป้าชอบ









ตั้งไว้    608,340
 
บาท         

 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก ซอยป้าชอบ หมู่ที่ 6 ตำบลคึกคัก ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร หนา 0.05 เมตร พร้อมวางท่อระบายน้ำทางเชื่อม คสล. 1-( 0.60X1.00X34.00 เมตร พร้อมบ่อพักน้ำก่ออิฐบล็อกคานขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 1.00 เมตร ลึก 1.20 เมตร พร้อมฝาปิด คสล.  รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)
3) ปรับปรุงยกระดับถนนหินกะสะ ซอยหลังเรือ ต.813





ตั้งไว้    554,050
 
บาท     

 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงยกระดับถนนหินกะสะ ซอยหลังเรือ ต. 813  หมู่ที่ 6 ตำบลคึกคัก      
         ช่วงที่ 1 ผิวจราจรหินกะสะ กว้าง 5.00 เมตร ยาว 90.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมบดอัดแน่น 
         ช่วงที่ 2 ยกระดับดินถม กว้าง 5.00 เมตร ยาว 103.40 เมตร หนาเฉลี่ย 1.42 เมตร และผิวจราจรหินกะสะหนา 0.15 เมตร บดอัดแน่น พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล. ขนาด 1-( 1.00X1.00X12.00 เมตร จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)



2.1.3 ประเภทอื่น


















ตั้งไว้       89,400

บาท
1) ก่อสร้างฝาตะแกรงดักขยะ หมู่ที่ 2











ตั้งไว้       89,400

บาท

    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้าง ฝาตะแกรงดักขยะขนาดกว้าง 1.07 เมตร สูงเฉลี่ย 0.4 เมตร จำนวน 25 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการเคหะและชุมชน (00241)

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก

รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  “ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม”

--------------------------------------------------------------

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น           5,487,520        บาท

 แยกเป็น
1.    รายจ่ายประจำ




















ตั้งไว้   5,452,520
บาท
1.1   หมวดเงินเดือน
(100)
















ตั้งไว้
   120,000  
บาท

   1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล(102)










ตั้งไว้ 
   102,000   
บาท
1) 
เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา 





ตั้งไว้     102,000  
บาท
                    
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือน นักวิชาการศึกษา     จำนวน 12 เดือน  จำนวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)

   1.1.2   ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ              













ตั้งไว้        18,000  
บาท
1) 
เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบล








ตั้งไว้        18,000  
บาท

               
เพื่อจ่ายเป็นค่า เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา จำนวน 12 เดือน  จำนวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)
  
1.2   หมวดค่าจ้างชั่วคราว (130)















ตั้งไว้     597,120 
บาท


1.2.1  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนจ้างพนักงานจ้าง (131)








ตั้งไว้     597,120

บาท




พนักงานจ้างตามภารกิจ
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างภารกิจ  ดังนี้
1) ผู้ดูแลเด็ก    







จำนวน 4 อัตรา 





ตั้งไว้    439,200    
บาท 

                      จำนวน 12 เดือน   4  อัตรา   ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)
                     (  เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล    
เป็นเงิน        197,000    บาท    (2 อัตรา)
                (  เงินรายได้ของ อบต.คึกคัก        
เป็นเงิน        242,200   บาท     (2 อัตรา)
   
พนักงานจ้างทั่วไป
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป  ดังนี้






(1)   คนงานทั่วไป




จำนวน 2  อัตรา






ตั้งไว้
   157,920

บาท
  



     จำนวน 12 เดือน 2 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)
   
1.3   หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ













ตั้งไว้   2,634,760   
บาท

    

ค่าตอบแทน (200)

1.3.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (203)
























ตั้งไว้          5,000  
บาท

1)  
ค่าตอบแทนผู้แทนชุมชน เจ้าหน้าที่ ปฏิบัติราชการเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง
























ตั้งไว้ 
       5,000    
บาท
                 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้แทนชุมชน ปฏิบัติราชการเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง การจัดหาพัสดุตามระเบียบพัสดุ เช่น ค่าตอบแทนผู้แทนชุมชนหรือประชาคมที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการร่วมในการจัดซื้อ จัดจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)

      1.3.2 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลา (205)







ตั้งไว้        15,000 
บาท




เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)
1.3.3  ประเภทค่าเช่าบ้าน (206)














ตั้งไว้        15,000  
บาท
            

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ ของส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)

    
1.3.4  
ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (208)








ตั้งไว้ 
      20,000  
บาท




เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการรักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำของส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)



ค่าใช้สอย (250)

   
1.3.5  
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ(251)









ตั้งไว้      243,600 
บาท
1)  ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียน












ตั้งไว้        30,000 
บาท
                         
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมนอกเหนือจากค่าธรรมเนียมในหมวดสาธารณูปโภค เช่นค่าธรรมเนียมศาล ค่าลงทะเบียน ในการฝึกอบรม สัมมนาต่างๆ เป็นต้น   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)




2)  ค่าจ้างเหมาภารโรงประจำศูนย์เด็กเล็ก









ตั้งไว้       69,600     
บาท
                       
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดจ้างเหมาทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก จำนวน 1 อัตรา ค่าจ้างเดือนละ 5,800 บาท จำนวน 12  เดือนตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)





3)  ค่าจ้างเหมาครูพี่เลี้ยง














ตั้งไว้      144,000    
บาท
                        
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดจ้างครูพี่เลี้ยง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก จำนวน 2 อัตรา ค่าจ้างเดือนละ 6,000 บาท จำนวน 12  เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

 
1.3.6 ประเภทบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน (252)







ตั้งไว้     70,000 
  
บาท




1)  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซม  ครุภัณฑ์











ตั้งไว้     20,000     
บาท


     


เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บำรุงรักษา วัสดุ ครุภัณฑ์ เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ เครื่องปรับอากาศ  เครื่องถ่ายเอกสาร โทรศัพท์และโทรสาร ในส่วนรับผิดชอบฯลฯ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)




2) 
บำรุงรักษา ซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก









ตั้งไว้       50,000     
บาท
                        
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซม บำรุงรักษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)
 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)



1.3.7   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (253)






ตั้งไว้      905,000   
บาท
                   
1)  โครงการงานประเพณีลอยเรือ












ตั้งไว้       40,000  
บาท
                         
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  การดำเนินการจัดกิจกรรมงานประเพณีลอยเรือตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)


           
2) 
โครงการจัดกิจกรรมงานวันลอยกระทง



 





ตั้งไว้      200,000    
บาท
                            เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  การดำเนินการจัดกิจกรรมงานวันลอยกระทงตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)

          

3) โครงการงานประเพณีเข้าพรรษา











ตั้งไว้      40,000      
บาท
                         
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  การดำเนินการจัดกิจกรรมงานประเพณีเข้าพรรษาตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
                     
4) โครงการงานประเพณีสงกรานต์











ตั้งไว้     100,000      บาท
                            เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  การดำเนินการจัดกิจกรรมงานประเพณีสงกรานต์ตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)

         

5) โครงการวันสาร์ทเดือนสิบ













ตั้งไว้

30,000
บาท
                            เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  การดำเนินการจัดกิจกรรมงานประเพณีวันสาร์ทเดือนสิบ
ตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)

          

6)  โครงการงานกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ










ตั้งไว้       50,000     
บาท



  


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน กิจกรรม เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

          

7)  โครงการจัดการแข่งขันกีฬาภายใน










ตั้งไว้       80,000  
บาท
                          
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตำบล ต้านยาเสพติดเทิดพระเกียรติ พระบรมราชินีนาท 12 สิงหามหาราชินี ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262)


          

8)  โครงการจัดส่งกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน









ตั้งไว้      
50,000     
บาท
                             เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดส่งทีมกีฬา หรือนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันภายนอกตำบลในนามตัวแทนองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262)


          

9)  โครงการจัดการแข่งขันตะกร้อหมู่บ้าน                         

 


ตั้งไว้        20,000    
บาท
                            เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดการแข่งขันกีฬาตะกร้อ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262)




10) โครงการส่งเสริมจริยธรรมและวัฒนธรรมไทย







ตั้งไว้
      30,000
บาท





เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมจริยธรรมและวัฒนธรรมไทย โดยแบ่งเป็นส่งเสริมจริยธรรมเยาวชนวันอาทิตย์และวันเข้าพรรษา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ) 





11) โครงการแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชนตำบลคึกคัก






ตั้งไว้
   150,000

บาท
                            เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดการแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชนตำบลคึกคัก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262)




12) โครงการส่งเสริมส่งเสริมกีฬามอร์แกน









ตั้งไว้
      15,000
บาท





เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ โครงการจัดการแข่งขันกีฬาของชุมชนมอร์แกน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262)




13) โครงการงานกิจกรรมรำลึก สึนามิ










ตั้งไว้
    100,000
บาท
                          เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ โครงการงานกิจกรรม รำลึก สึนามิ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)



1.3.8 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่น (254)



























ตั้งไว้    20,000    
บาท
                   
1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ










ตั้งไว้ 
  20,000
     บาท
                          
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอกอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทาง ค่าบริการจอดรถและค่าธรรมเนียมต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)
ค่าวัสดุ (270)

1.3.9 
ประเภทวัสดุสำนักงาน
(271)













ตั้งไว้ 
    30,000

บาท




เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อของ เครื่องใช้ในส่วนสำนักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ที่เย็บ
กระดาษ แบบพิมพ์ ฯลฯ ที่เกี่ยวข้องกับงานสำนักงาน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)

 
1.3.10 ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว
(273)










ตั้งไว้ 
    40,000 
    
บาท

         

เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง เช่น แปรง ไม้กวาด น้ำยาล้างจาน น้ำยาล้างห้องน้ำ น้ำดื่ม หมอน ปลอกหมอน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)
         
1.3.11  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  (277)







ตั้งไว้        3,000    
บาท

            
1)  ค่าจัดหาเวชภัณฑ์ ประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก








ตั้งไว้        3,000    
บาท

                  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ อุปกรณ์ทำแผล เวชภัณฑ์ ยาสามัญประจำบ้าน ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

 
1.3.12 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
(279)












ตั้งไว้     10,000     
บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จัดจ้างทำวัสดุที่เกี่ยวกับงานประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ โฆษณา เช่น ทำป้าย             โฆษณา แผ่นผ้า โปสเตอร์ วารสาร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)
 

1.3.13 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ (282)











ตั้งไว้
   20,000     
บาท

           
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แป้นพิมพ์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน การศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00212)


1.3.14  วัสดุกีฬา  


















ตั้งไว้      70,000     บาท
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬาเพื่อแจกจ่ายให้กับกรรมการบริหารกีฬาหมู่บ้านขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก เช่น ฟุตบอล เปตอง วอลย์เลย์บอล ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262)
        
1.3.15  ค่าวัสดุอื่น  (284)
















ตั้งไว้  1,168,160   
บาท
                 
1) 
วัสดุอาหารเสริม(นม)














ตั้งไว้     148,960     บาท

                       
เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดหาอาหารเสริมนม ให้เด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบล
 คึกคัก โดยคิดจากจำนวนเด็ก 76 คนๆ ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2552 จำนวน 280 วัน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1266 ลง 23 มิถุนายน 2552  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)  

           
2) 
วัสดุอาหารเสริม(นม)














ตั้งไว้     185,640     
บาท

                         
เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดหาอาหารเสริมนม ให้กับโรงเรียน บ้านปากวีป ตำบลคึกคัก โดยคิดจากจำนวนเด็ก 102 คน   เปิดเรียน 260 วัน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2552  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1266 ลง 23 มิถุนายน 2552  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

          

3) 
วัสดุอาหารเสริม (นม)














ตั้งไว้   555,100     
บาท

                          
เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดหาอาหารเสริมนม ให้กับโรงเรียนบ้าน วัดคมนียเขต ตำบลคึกคัก โดยคิดจากจำนวนเด็ก 305  คน   ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2552  เปิดเรียน 260 วัน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1266 ลง 23 มิถุนายน 2552  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)   
                   
4) 
วัสดุอาหารเสริม(นม)














ตั้งไว้    278,460     
บาท

                         
เพื่อจ่ายเป็นค่า จัดหาอาหารเสริมนม ให้กับโรงเรียน บ้านบางเนียง  ตำบลคึกคัก โดยคิดจากจำนวนเด็ก 153 คน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2552   เปิดเรียน 260 วัน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1266 ลง 23 มิถุนายน 2552 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 

1.4    หมวดค่าสาธารณูปโภค (300)














ตั้งไว้      73,000     
บาท
1.4.1   ประเภทค่ากระแสไฟฟ้า














ตั้งไว้      50,000     
บาท
                   
เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้า ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในส่วนที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคักตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)

  
1.4.2  ประเภทค่าโทรศัพท์
















ตั้งไว้      20,000     
บาท

            
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)
        
1.4.3  ประเภทค่าไปรษณีย์ โทรเลข













ตั้งไว้        3,000      
บาท
                   
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ โทรเลข  ค่าส่งธนาณัติ ค่าลงทะเบียน ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)
  
1.5 หมวดเงินอุดหนุน (400)





              








ตั้งไว้    1,696,000  
บาท
1.5.1  ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ เอกชนหรือกิจการสาธารณประโยชน์(403)
ตั้งไว้    1,696,000
บาท

      

1)  
อุดหนุนโรงเรียนบ้านปากวีป












ตั้งไว้
     265,200  
บาท                      
                    
เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียน บ้านปากวีป อาหารกลางวัน  โดยคิดจากจำนวนเด็ก 102 คนๆละ 13 บาท จำนวน 200 วัน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1266 ลง 23 มิถุนายน 2552  (ตั้งจ่ายให้ 100%) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

          

2)  อุดหนุนโรงเรียนวัดคมนียเขต












ตั้งไว้
     793,000  
บาท                      
                    
เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียน วัดคมนียเขต อาหารกลางวัน  โดยคิดจากจำนวนเด็ก 305  คนๆละ 13บาท จำนวน 200 วัน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1266 ลง 23 มิถุนายน 2552 (โดยจัดสรร 100 %)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)


         

3)  
อุดหนุนโรงเรียนบ้านบางเนียง











ตั้งไว้
     397,800  
บาท                      
                    
เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียน บ้านบางเนียง อาหารกลางวัน ประจำปีงบประมาณ 2551  โดยคิดจากจำนวนเด็ก 153 คนๆละ 13 บาท จำนวน 200 วัน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1266 ลง 23 มิถุนายน 2552 (ตั้งจ่ายให้ 100%) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

        

4)    อุดหนุนงานเทศกาลกินเจ













ตั้งไว้         30,000  
บาท
                  
       เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนกรรมการหมู่บ้าน ตามโครงการงานประเพณีถือศีล กินเจ ตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)

        

5)   อุดหนุนกรรมการหมู่บ้าน บ้านปากวีป









ตั้งไว้          60,000 
บาท
                   
      เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนกรรมการหมู่บ้าน ตามโครงการงานแข่งขันกีฬาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้าน  ปากวีป ตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262)
             

6) อุดหนุนมหาวิทยาลัยรามคำแหง











ตั้งไว้

 100,000 
บาท




     เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนมหาวิทยาลัยรามคำแหง ตามโครงการก่อสร้างมหาวิทยาลัยรามคำแหงในจังหวัดพังงา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)





7) อุดหนุนกลุ่มวัฒนธรรมมอร์แกน











ตั้งไว้
     10,000
    บาท  




     เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนกลุ่มวัฒนธรรมมอร์แกน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
8)  อุดหนุนชมรมผู้สูงอายุตำบลคึกคัก










ตั้งไว้       40,000     บาท



  


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานกิจกรรมวันผู้สูงอายุตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน (00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนสร้างความเข้มแข็งชุมชน (00252) 


1.6 หมวดรายจ่ายอื่น  




              











ตั้งไว้    331,640  
บาท
1.5.1  ประเภทรายจ่ายอื่น 
















ตั้งไว้    331,640

บาท




(1) อาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก











ตั้งไว้
  276,640

บาท

                           เพื่อจ่ายเป็นค่า อาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก โดยคิดจากจำนวนเด็ก 76  คนๆละ 13 บาท จำนวน 280 วัน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1266 ลง 23 มิถุนายน 2552 (โดยจัดสรร 100 %)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

(2) วัสดุการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก











ตั้งไว้
  50,000

บาท

                            เพื่อจ่ายเป็นค่า วัสดุการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1266 ลง 23 มิถุนายน 2552  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)
(3) ค่าพาหนะศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก












ตั้งไว้
  2,000

บาท

                            เพื่อจ่ายเป็นค่า พาหนะนำเด็กไปรักษาพยาบาลของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1266 ลง 23 มิถุนายน 2552  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

(4) ค่าพัฒนาผู้ดูแลเด็ก















ตั้งไว้
  3,000

บาท

                            เพื่อจ่ายเป็นค่าในการพัฒนาผู้ดูแลเด็กของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1266 ลง 23 มิถุนายน 2552  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

 2. งบลงทุน






















ตั้งไว้     
35,000
บาท

2.1 หมวดครุภัณฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง














ตั้งไว้     
35,000
บาท


ครุภัณฑ์
2.1.2 
ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์













ตั้งไว้
      35,000   
บาท




1) จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์













ตั้งไว้

 35,000
บาท





เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ครบชุด โดยมีรายละเอียดดังนี้






- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU)  Intel  ® Core 2 Duo processor ความเร็วไม่ต่ำกว่า 2.3 GHz. 






- มอนิเตอร์(Monitor) จอ LCD ขนาดไม่น้อยกว่า 17 นิ้ว






- เครื่องสำรองไฟ (UPS) ขนาดไม่น้อยกว่า 700 VA.







- หน่วยเก็บข้อมูล (Hard disk) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 320 GB แบบ SATA







- หน่วยความจำหลัก (RAM) ขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB.







- พร้อมโต๊ะและเก้าอี้ จำนวน 1 ชุด







- ราคานี้เป็นราคารวมภาษีไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ปี 2552 ตั้งจ่ายตามราคาท้องตลาด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)
--------------------------------------------------------------------
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก

รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  “สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม”
--------------------------------------------------------------

ตั้งงบประมาณรายจ่าย


ทั้งสิ้น
    5,697,520    
   บาท 
แยกเป็น
1.    รายจ่ายประจำ




















ตั้งไว้   5,697,520
บาท
1.1   หมวดเงินเดือน
(100)
















ตั้งไว้
   118,000  
บาท

   1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล(102)










ตั้งไว้ 
   100,000   
บาท
1) 
เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 



ตั้งไว้     100,000  
บาท
                    
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือน นักวิชาการสาธารณสุขชุมชน    จำนวน 12 เดือน  จำนวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00200) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)

   1.1.2   ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ              













ตั้งไว้        18,000  
บาท
1) 
เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบล








ตั้งไว้        18,000  
บาท

               
เพื่อจ่ายเป็นค่า เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุชุมชน จำนวน 12 เดือน  จำนวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00200) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)
    
1.2    หมวดค่าจ้างชั่วคราว
(130)















ตั้งไว้   1,439,520  
บาท


1.2.1  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนจ้างพนักงานจ้าง (131)








ตั้งไว้   1,439.520
บาท




พนักงานจ้างตามภารกิจ
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างภารกิจ  ดังนี้
1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน    
จำนวน 1 อัตรา 




ตั้งไว้    98,400    
บาท 

                          จำนวน 12 เดือน   1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00200) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)
2) พนักงานขับรถบรรทุกขยะ




จำนวน 4 อัตรา




ตั้งไว้   393,600

บาท

                         จำนวน 12 เดือน   4  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)
   
พนักงานจ้างทั่วไป
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป  ดังนี้





(1)  เจ้าหน้าที่ประจำรถบรรทุกขยะ

จำนวน 12  อัตรา



ตั้งไว้
   947,520

บาท
  



     จำนวน 12 เดือน 12 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)
1.3   หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ














ตั้งไว้   3,970,000    
บาท

    

ค่าใช้สอย (250)
1.3.1   ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ(251)









ตั้งไว้   2,800,000   
บาท


   

1)  ค่ากำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล












ตั้งไว้   2,800,000  
บาท

                    
เพื่อจ่ายเป็นธรรมเนียมค่าบริการกำจัดขยะมูลฝอย ในการดำเนินการกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล ขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)
    
     
1.3.2   ประเภทบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน (252)







ตั้งไว้   100,000     
บาท

                1)  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซม  ครุภัณฑ์











ตั้งไว้   100,000     
บาท
                          
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บำรุงรักษา วัสดุ ครุภัณฑ์ เช่น รถบรรทุกขยะ  ในส่วนรับผิดชอบ  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)

         
1.3.3   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่น (254)



























ตั้งไว้ 
  30,000
    บาท
                    
1)  โครงการควบคุมโรคติดต่อ












ตั้งไว้ 
  30,000
    บาท
                          
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมโรคระบาดหรือโรคติดต่อในพื้นที่ตำบลคึกคัก เช่น ควบคุมการระบาดของโรคไข้หวัดนก โรคไข้เลือดออก โรคฉี่หนู โรคลีเจียนแนร์ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00200) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) 
ค่าวัสดุ (270)


     1.3.4    ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
(275)









ตั้งไว้    100,000    
บาท            
                     
เพื่อจ่ายเป็นค่า วัสดุยานพาหนะและขนส่งในส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เช่น แบตเตอรี่ ยางรถยนต์ น็อต ไฟ ฟิล์มกรองแสง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)
        
1.3.5    ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  (276) 









ตั้งไว้     900,000  
บาท
                     
เพื่อจ่ายเป็นค่า วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง สำหรับรถบรรทุกขยะ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเคหะและชุมชน (00240) งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)
        
1.3.6   ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  (277)








ตั้งไว้       20,000  
บาท

                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสารเคมี เวชภัณฑ์ เช่น ยาสามัญประจำบ้าน น้ำยากำจัดยุงลาย วัคซีนป้องกันโรค สารตรวจยาเสพติด ทรายอะเบส ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00200) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)
        
1.3.7   ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (279)










ตั้งไว้       20,000     
บาท
                   
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จัดจ้างทำวัสดุที่เกี่ยวกับงานประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ โฆษณา เช่น ทำป้าย   โฆษณา แผ่นผ้า โปสเตอร์ วารสาร สารสนเทศ จัดซื้อพู่กัน สี ฟิล์ม ธงเฉลิมพระเกียรติ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00200) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)
1.4    หมวดค่าสาธารณูปโภค (300)














ตั้งไว้         -             บาท
    
1.5   หมวดเงินอุดหนุน (400)





 










ตั้งไว้      170,000      บาท
1.5.1  ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ เอกชนหรือกิจการสาธารณประโยชน์(403)
ตั้งไว้        70,000      บาท

  
          

1)   อุดหนุน ศูนย์อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน




 
ตั้งไว้        70,000       บาท
                              เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขในตำบลคึกคัก หมู่บ้านละ 10,000 บาท จำนวน 7 หมู่บ้าน เป็นเงิน 70,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00200) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  




2) อุดหนุนกองทุนเพื่อสุขภาพตำบลคึกคัก









ตั้งไว้
    100,000
   บาท




เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุน กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลคึกคัก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00200) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. งบลงทุน






















ตั้งไว้     
    -


  บาท
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก

อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา
รายจ่ายงบกลาง /สำนักปลัด

…........................................................................................................

รายจ่ายงบกลาง  (000)

ตั้งไว้รวมทั้งสิ้น
    3,743,640         
บาท
1.   ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน
(002)













ตั้งไว้
  961,640  
บาท




1)  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ บำนาญ (003)








ตั้งไว้
  274,797

บาท
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าส่งเข้าสมทบกองทุนบำเหน็จ บำนาญ ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก โดยคิดเป็น 1.0% ของงบประมาณรายได้ ปี 2553 รายได้ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู้ ( รายได้ทั้งหมด 34,393,000 -เงินอุดหนุน 6,913,300 = 27,479,700 X 1% = 274,797.00 บาท)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00410)  งานงบกลาง (00411)





2)  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (003)









ตั้งไว้
  336,843       บาท
                     โดยจัดส่งเข้าสมทบกองทุนประกันสังคม  ของพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ที่ได้รับการถ่ายโอนจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ตามกฎหมาย  โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00410)  งานงบกลาง (00411)



               

3)  เงินกองทุนการศึกษาบุคลากร












ตั้งไว้     350,000        บาท
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินกองทุนการศึกษาต่อของบุคลากรในหน่วยงาน เช่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ผู้บริหารและสมาชิกสภา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00410)  งานงบกลาง (00411)
2.   ประเภทเงินสำรองจ่าย
 (004)
















ตั้งไว้
   1,000,000     บาท


2.1   เงินสำรองจ่าย


















ตั้งไว้
   1,000,000     บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีเร่งด่วนและมีความจำเป็น เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลคึกคัก และเป็นอำนาจหน้าที่ที่จะต้องทำ หรือเป็นค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถดำเนินการเบิกจ่ายในหมวดรายจ่ายใดหมวดรายจ่ายหนึ่ง ที่ตั้งจ่ายไว้ได้  และมีความจำเป็นต้องดำเนินการในปีงบประมาณนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00410)  งานงบกลาง (00411)
3.   ประเภทรายจ่ายอื่น
 


















ตั้งไว้
   1,782,000  
บาท
1)   เงินสงเคราะห์/เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ











ตั้งไว้      1,446,000
บาท
                          เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินสวัสดิการผู้สูงอายุตำบลคึกคัก  เดือนละ 500 บาท จำนวน 12   เดือน จำนวน 241 ราย โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00232)  
                  2)   เงินสงเคราะห์/เบี้ยยังชีพผู้พิการ











ตั้งไว้       300,000     บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินสวัสดิการผู้พิการในตำบลคึกคัก  เดือนละ 500 บาท จำนวน 12 เดือน โดยตั้งจ่ายจากเงินรายได้และงบประมาณอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00232)  (จากเดิม 47 ราย เพิ่มอีก 3 ราย เป็น 50 ราย))


         
3)  เงินสงเคราะห์/เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์










ตั้งไว้         36,000     บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินสวัสดิการผู้ป่วยเอดส์ในตำบลคึกคัก   จำนวน 6 ราย  เดือนละ 500  บาท จำนวน 12   เดือน โดย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00232)  (จากเดิม 4 ราย เพิ่มอีก 2 ราย เป็น 6 ราย)
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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